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Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova a desfăşurat, în perioada 25 - 29 martie 2024, 

Campania naţională pentru verificarea modului în care sunt respectate prevederile legale 

privind încheierea și executarea contractelor individual de muncă, de către angajatorii 

care desfășoară activități în domeniile ”Învățământ preșcolar” – cod CAEN 8510 și 

”Activități de îngrijire zilnică  pentru copii” cod CAEN 8891.  

Obiectivele campaniei au fost : 

- Identificarea și verificarea agenților economici care activează în domeniile  

menționate.  

- Eliminarea neconformităților constatate, prin dispunerea de măsuri obligatorii pentru 

remedierea neconformităților și aplicarea sancțiunilor contravenționale 

corespunzătoare ;  

- Creșterea gradului de conștientizare a angajatorilor și a lucrătorilor în ceea ce privește 

necesitatea respectării prevederilor legale în domeniul relațiilor de muncă. 

Inspectorii de muncă din cadrul compartimentului Relaţii de muncă au verificat un număr 

de 34 agenţi economici inspectorii și au constatat o serie de deficienţe pentru care au aplicat 

3 sancțiuni contravenționale și au dispus măsuri în vederea remedierii acestora: 

- neactualizarea regulamentului intern;  

- neachitarea drepturilor salariale la termenul negociat în contractele individuale de 

muncă;  

- lipsa criteriilor de evaluare a salariaților. 

Inspectoratul Teritorial de Muncă Prahova vrea pe această cale să asigure toate 

persoanele interesate de disponibilitatea totală pentru lămurirea oricăror probleme 

legate de relațiile de muncă, conform atribuțiilor specifice încredințate de legiuitor 

instituției noastre, continuând să depună eforturi în vederea sprijinirii dezvoltării unor 

relații armonioase între angajați și angajatori, bazate pe respect reciproc și respectarea 
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tuturor principiilor și normelor legale în vigoare. Totodată, Inspectoratul Teritorial de 

Muncă Prahova va continua acţiunile de verificare şi îndrumare, va fi o prezenţă 

constantă în comunitate şi nu va ezita să sancţioneze abaterile de la normele în vigoare. 
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